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Eurenco Holding
Société anonyme au capital de 132.749.104,16 euros
Siege social : 123 allée de Brantes, 84700 Sorgues
879 609 634 R.C.S. Avignon
(la Societe)

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
EN DATE DU 13 JANVIER 2023

Le 13 janvier 2023, a 10h00, les membres du Conseil d’administration de la Société se sont réunis par
visioconférence, a I’invitation de Monsieur Thierry Francou.

[..]

**k*k

Monsieur Thierry Francou est nommeé président de séance par les membres du Conseil d’administration pour
les besoins de cette premiére réunion du Conseil d’administration de la Société.

Madame Suzanne Kucharekova est désignée pour remplir les fonctions de secrétaire, fonctions qu’elle accepte.

Le président de séance constate qu’au moins la moitié des membres du Conseil d’administration sont présents
ou représentés de sorte que le Conseil d’administration peut valablement délibérer.

Le président de séance rappelle au Conseil d’administration que par une décision en date du 13 janvier 2023,
I’associé unique de la Société a décidé de transformer la Société en une société anonyme a conseil
d’administration et a procédé a la nomination des premiers membres du Conseil d’administration.

Le président de séance rappelle ensuite au Conseil d’administration qu’il s’est réuni afin de statuer sur les
décisions figurant a I’ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR
(1) Exercice des fonctions de directeur général de la Société ;

@) Prise d’acte de la nomination de Monsieur Thierry Francou en qualité de Président directeur général
de la Société a titre intérimaire ;

3 Proposition de nomination de Monsieur Thierry Francou en qualité de Président-directeur général ;
@ [.]

(13)  Pouvoir pour formalités.

[..]

*k*k
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PREMIERE DECISION
Exercice des fonctions de directeur général de la Société

Le Président rappelle qu’en application de ’article L.225-51-1 du Code de commerce, la direction générale de
la Société est assumeée, sous sa responsabilité, soit par le président du Conseil d’administration, soit par une
autre personne physique nommée par le Conseil d’administration et portant le titre de directeur général.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil d’administration décide a I’unanimité que la direction générale de la Société
sera assumée par le président du Conseil d’administration.

DEUXIEME DECISION
Prise d’acte de la nomination de Monsieur Thierry Francou en qualité de Président directeur général de la
Société a titre intérimaire

Le Conseil d’administration, a 1’'unanimité, prend acte de la désignation par le Ministre de 1’économie, des
finances et de la souveraineté industrielle et numérique aux termes d’un courrier regu le 13 janvier 2023,
conformément a ’article 21 de I’ordonnance n°2014-948 du 20 ao(t 2014 modifiée relative a la gouvernance
et aux opérations sur le capital des sociétés (I’Ordonnance), de Monsieur Thierry Francou en qualité de
Président-directeur général de la Société a titre intérimaire.

Il est rappelé que Monsieur Thierry Francou a fait savoir par avance qu’il acceptait les fonctions de Président-
directeur général de la Société au cas ou elles lui seraient confiées et a déclaré n’étre frappé d’aucune
interdiction ou incompatibilité I’empéchant d’exercer lesdites fonctions.

En sa qualité de Président-directeur général de la Société, Monsieur Thierry Francou est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société. 1l exerce ces pouvoirs dans la limite de
I’objet social, et sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi a I’assemblée générale et au
Conseil d’administration. Il représente la Société dans ses rapports avec les tiers.

TROISIEME DECISION
Proposition de nomination de Monsieur Thierry Francou en qualité de président-directeur général

Le Président rappelle qu’aux termes de I’article 19 de 1’Ordonnance précitée, lorsque le Président du Conseil
d’Administration assure la direction générale, celui-ci est nommé parmi les membres du Conseil
d’Administration et sur proposition de ce dernier, par décret.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’administration, décide a 1’unanimité de proposer la nomination de
Monsieur Thierry Francou a la fonction de Président-directeur général, cette nomination devant intervenir par
décret conformément a I’article 19 de I’Ordonnance.

Monsieur Thierry Francou exercera les fonctions de Président-directeur général pour toute la durée de son
mandat d’administrateur qui prendra fin en 2026. Ainsi, Monsieur Thierry Francou restera en fonction jusqu’a
la réunion du Conseil d’administration qui se tiendra a I’issue de 1’assemblée Générale appelée a statuer sur
les comptes de I’exercice clos le 31 décembre 2025.

[..]

TREIZIEME DECISION
Pouvoir pour formalités

Le Conseil d’administration confére, a I’unanimité, tous pouvoirs au porteur d’un original, d’un extrait ou
d’une copie du présent proces-verbal a I’effet d’accomplir toutes formalités de dépot ou de publicité rendues
nécessaires par les décisions susvisées.

*kk*k



DocuSign Envelope ID: 0F225117-2A00-4C35-B1B7-8910DF2833F7

Extrait certifié conforme par le Président Directeur Général

DocuSigned by:

ﬂAibWt? Franiow

DBB685EEB09446C...

Monsieur Thierry Francou



DocuSign Envelope ID: 0F225117-2A00-4C35-B1B7-8910DF2833F7

Eurenco Holding
Société par actions simplifiée au capital de 132.749.104,16 euros
Siege social : 123 allée de Brantes, 84700 Sorgues
879 609 634 R.C.S. Avignon
(la Societe)

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 13 JANVIER 2023

L’an deux mille vingt-trois,
Le treize janvier,

La soussignée : SNPE, société par actions simplifiée au capital de 133.686.290,91 euros ayant son siege social
situé au 83 boulevard Exelmans, 75016 Paris (France) et immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de Paris sous le numéro 712 013 432 ;

Agissant en sa qualité d’associé unique de la Société (1’ Associé Unique),

[..]

Apreés avoir pris connaissance des documents suivants :

. les statuts en vigueur de la Société ;

° le texte des projets de décisions ;

° le rapport du président de la Société (le Président) en vue des présentes ;

° le projet de statuts modifiés de la Société sous la forme d’une société anonyme (les Statuts Modifiés),

dont une copie figure en Annexe 1 des présentes ;

° le rapport spécial du commissaire a la transformation, établi conformément aux dispositions de ’article
L. 224-3 du Code de commerce, appréciant notamment la valeur des biens composant 1’actif social et
les avantages particuliers de la Société et certifiant que le montant des capitaux propres de la Société
est au moins égal au montant de son capital social.

A pris les décisions portant sur I’ordre du jour suivant :

Q) Modification de I’article 4 (Siége social) des statuts de la Société ;

2 Transformation de la Société en société anonyme ;

3 Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme ;

4) Nomination des premiers membres du conseil d’administration de la Société sous sa nouvelle forme ;

® [.]

(6) Pouvoirs pour formalités.

[..]
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PREMIERE DECISION
Modification de l’article 4 (Siege social) des statuts de la Société

L’Associé Unique décide de procéder a la modification de I’article 4 (Siége social) des statuts de la Société
afin de corriger une erreur matérielle dans le siége social de la Société qui se situe au 123, allée de Brantes -
84700 Sorgues.

En conséquence de ce qui précede, I’ Associé Unique décide de modifier, avec effet a compter de la date des
présentes, I’article 4 des statuts de la Société comme suit :

« ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social de la Société est fixé au : 123 allée de Brantes — 84700 Sorgues.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département, ou d’'un département limitrophe par décision
du Preésident, sous réserve de ratification de cette décision par I’Associé Unique, et partout ailleurs par
décision de [’Associé Unique. »

Cette décision est adoptée par I’Associé Unique.

DEUXIEME DECISION
Transformation de la Société en société anonyme

L’Associé Unique, connaissance prise du rapport spécial du commissaire a la transformation, établi
conformément aux dispositions de ’article L. 224-3 du Code de commerce, décide d’approuver dans son
intégralité ce rapport et les ¢léments qu’ils comportent relatif a I’appréciation de la valeur des biens composant
I’actif social et les avantages particuliers de la Société.

L’ Associé Unique, connaissance prise (i) du rapport du Président, (i) des statuts de la Société et (iii) du rapport
spécial du commissaire a la transformation, établi conformément aux disposition de ’article L. 224-3 du Code,
et aprés avoir constaté que les capitaux propres de la Société sont au moins égaux au capital social et que les
conditions légales sont réunies, décide de transformer la Société en une société anonyme a compter de la date
des présentes.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par la loi n’entraine pas la création d’une personne
morale nouvelle.

La durée de la Société, son objet social, et son siége social (sous réserve de la modification décidée a la
premiére décision) ne sont pas modifiés du fait de cette transformation. Son capital reste fixé a la somme de
132.749.104,16 euros, divisé en 26.391.472 actions de 5,03 euros de valeur nominale chacune, toutes de méme
catégorie et entierement libérées.

L’Associé Unique constate que la transformation de la Société en une société anonyme est définitivement
réalisée. Cette transformation met fin aux fonctions des organes d’administration de la Société. Par conséquent,
I’ Associé Unique constate la fin du mandat du Président de la Société, & compter de ce jour.

Enfin, I’ Associ¢ Unique prend acte du dépdt tardif, conformément aux dispositions de I’article R123-105 du
Code de commerce, du rapport spécial du commissaire & la transformation, établi conformément aux
disposition de I’article L. 224-3 du Code de commerce et déclare expressément renoncer par la présente au
délai de communication de ce rapport prévu par les dispositions Iégislatives, réglementaires et statutaires
applicables. L’Associé Unique reconnait avoir disposé du temps nécessaire pour prendre connaissance du
contenu de ce rapport, régularise et ratifie en tant que de besoin toute irrégularité pouvant résulter de
I’inobservation des dispositions qui préceédent et renonce expressément a se prévaloir de toute nullité des
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présentes décisions qui serait due au non-respect du délai de dépdt du rapport du commissaire a la
transformation.

Cette décision est adoptée par I’Associé Unique.

TROISIEME DECISION
Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme

En conséquence de ’adoption de la décision qui précéde relative a la transformation de la Société en une
société anonyme, 1’ Associé Unique, connaissance prise (i) du rapport du Président et (ii) du projet de Statuts
Modifiés dont une copie figure en Annexe 1, approuve le contenu des Statuts Modifiés et décide d’adopter,
article par article, puis dans toutes ses dispositions, le texte des Statuts Modifiés de la Société sous sa nouvelle
forme de société anonyme.

L’ensemble des modifications statutaires prendra effet a la date des présentes.
Cette décision est adoptée par I’Associé Unique.

QUATRIEME DECISION
Nomination des premiers membres du conseil d’administration de la Société sous sa nouvelle forme

En conséquence de I’adoption des décisions qui précédent et notamment de la décision relative a la
transformation de la Société en une société anonyme, 1’ Associ¢ Unique, connaissance prise (i) du rapport du
Président et (ii) du projet de Statuts Modifiés, et conformément a I’article 13 des Statuts Modifiés, décide de
nommer en qualité de premiers administrateurs de la Société, avec effet & compter des présentes :

o Thierry Francou, né le 4 juin 1968 a Lyon (3eme arrondissement), de nationalité francaise, domicilié
83 boulevard Exelmans, 75016 Paris ;

. Dominique Henri, né le 11 ao(t 1955 a Paris (12eme arrondissement), de nationalité frangaise,
domicilié 61 avenue Foch, 94300 Vincennes ;

° Marie-Hélene Poinssot, née le 12 juillet 1958 a Paris (15éme arrondissement), de nationalité
francaise, domiciliée 53 boulevard Victor Hugo, 92200 Neuilly-sur-Seine ;

. Pierre Jeannin, né le 25 octobre 1986 a Besancon, de nationalité francaise, domicilié 8 rue Scipion,
75005 Paris (nommé en qualité de représentant de 1’Etat francais) ;

o Domitille Laude, née le 3 mars 1968 a Neuilly-sur-Seine, de nationalité francaise, domiciliée 6 rue
Victor Hugo, 78000 Versailles ;

o Thierry Rouffet, né le 18 octobre 1967 a Soyaux, de nationalité francaise, domicilié 83 boulevard
Exelmans, 75016 Paris ;

o Alice Tagger, née le 7 septembre 1974 & Fontenay-aux-Roses, de nationalité frangaise, domiciliée 30
rue Alexandre Guilmant, 92190 Meudon ;

o Laurent Collet-Billon, né le ler juillet 1950 a Paris (16éme arrondissement), de nationalité frangaise,
domicilié 19 boulevard Voltaire, 92130 Issy-Les-Moulineaux.

Il est précisé que la nomination de Monsieur Pierre Jeannin en qualité de membre du Conseil d’administration
de la Société représentante de 1’Etat frangais, a été adoptée et approuvée par arrété du ministére de I’économie,
des finances et de la souveraineté industrielle et numérique conformément a I’article 4 de I’ordonnance n°2014-
948 du 20 aolt 2014 modifiée relative a la gouvernance et aux opérations sur le capital des sociétés a
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participation publique et a I’article 2 du décret n° 2014-949 du 20 ao(t 2014 portant application de I'ordonnance
n° 2014-948 du 20 aol(t 2014 relative a la gouvernance et aux opérations sur le capital des sociétés a
participation publique.

Conformément a I’article 13 des Statuts Modifiés, les mandats des administrateurs nommeés par la présente
décision auront une durée égale a celle restant a courir pour leur mandat d’administrateur au sein de la société
SNPE (712 013 432 R.C.S. Paris).

Il est rappelé que I’ensemble des administrateurs ainsi nommés ont fait savoir par avance, par lettre séparée,
qu’ils acceptaient les fonctions d’administrateurs de la Société qui viennent de leur étre conférées et satisfaire
a toutes les conditions requises par la loi et les réglements en vigueur.

Les présentes nominations prendront effet a la date des présentes.

L’Associé Unique décide enfin que le Conseil d’administration de la Société ainsi constitué se réunira sans
délai sur demande de I’un de ses administrateurs nommés par la présente décision afin notamment de procéder
a la nomination du Président du Conseil d’administration et du Directeur Général de la Société et d’adopter le

reglement intérieur du Conseil d’administration de la Société conformément aux Statuts Modifiés de la Société.

Cette décision est adoptée par I’Associé Unique.

[.]

SIXIEME DECISION
Pouvoir pour formalités

L’Associé Unique confere tous pouvoirs (i) au Conseil d’administration de la Société pour prendre toutes
mesures et effectuer toutes formalités nécessaires a la mise en ceuvre et la bonne réalisation des résolutions
adoptées par 1’ Associé Unique, et (ii) au porteur d’un original, d’un extrait ou d’une copie du procés-verbal a
I’effet d’accomplir toutes formalités, notamment, de dépdt ou de publicité rendues nécessaires par les
résolutions adoptées.

Cette décision est adoptée par I’Associé Unique.

*k*k*k

Extrait certifié conforme par le Président Directeur Général

DocuSigned by:
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Monsieur Thierry Francou
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Cerifiés conformes le L3 janvier 2023

ol

Monsieur Thierry Francou
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TITRE 1
DISPOSITIONS GENERALES
Article | - Forme
La présenta société (1a Société) a été conatitude sous la forme d une société par actions simplifide,

Aux termes des décisions de 1"associé unigue de |n Société en date du 13 janvier 2023, la Société a éé
transformée en sociélé anonyme ne fisant pas appel pubiic & |"épargne, régie par les dispositions 1égales
e réglemendaires applicables aux sociétés commerciales, notamment le Code de commerce, dans la
mesure ol il n'y esi pas déroge par des dispositions plus spécifiques telles que Mordonnance w20 1 4-943
du 20 apdt 2014 relative & 13 gouvernance e aux opérations sur le capital des socigtes & participation
publigue {I"Ordonrance), ainsi que par les presents statuts (les Statuts).

La Société continue d "exister entre les propriétaines des actions existantes ef de celles qui semient crédes
ulbérieurement.

Article 2 - Iénomination
Sa dénomination ¢st « Enrenco Holding »

Dans tous les gctes et documents émanant de la Sociétg, la dénomination sociale doit toujours ére
précédée ou suivie des mots « sociéle anonyme » ou des initiales « 34 » et de Pindication du montant du
capital social, du lien ot do numéro d’immatriculation de la Société au registre du commerce et des
SOCIENEs,

Article 3 - Objet social

La Société a pour objet, directerment ou indircctement, en France ot & 1"étranger. dans lc respect des lois
et des réglements mentionnés 4 ["article 19 ;

. I"sequisition, ssule ou aux oités d'astres investisseurs, ou la cession de participations ou
d’intéréts dans toute entité ou sociélé, ainsi gque la réalisation de toute opémation financiére,
mohiliére et immohiliére, apport en société, souscription, achst de titres ou de parts d’intéréts,
constitution de socidté ;

" la participetion, par tous moyens, @ toutes prestations de services el de conseils en matiére
notamment de ressources  humaines, informabique, management, communication, finance,
junidique, marketing et achats envers ses fliales et participations directes ou indirectes ;

. les activités d'une société de financement dé proupe et, en tant que telle, la fourniture de tout
tvpe d'assistance financiére & des sociétés faisant partic du groupe de socictés auguel la Socicté
appartien ;

. cession o4 [ concession de hoence de tous ttres ou droits de propriété industrielle gui pourraient

résulter de ces activités, 5"y rattacher ou les compléter ;
. la gestion de contenfieux se rapportan a 'objet social de fa Socicte ;

. o pestien de gacenties de passifs accorddes el tous les actes associds |
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. la gestion d'sclifs immobiliers dont la Sociéé est devenue propriétaire et plus généralement
toutes opérmtions nécessaires & leur usage, & leur location, & leur revente, la réalisation de travaux
de toule nature dans ces actifs, nolamment les opérations afférentes 4 leur construction, leur
rerovation ¢ leur réhabilitation en vue de leur location ;

. el, plus géndralement, toutes opérations, qu'elles soient financiéres, commerciales, industrielles,
civiles, immabilidres ou mobilidres, pouvant e rattacher directement ou indirectement & 1"ohjet
social ci-dessus et 4 tous objets similaires ou connexes, ainsi que de nature a favoriser
directemnent ou indirectement la néalisation de cel ohjet par la Sociéte, son exiension, son
développement ¢t son palrimoine social,

Article 4 - Sidge
Le sitge social est fixé au - 123 allée de Brantes, 84700 Sorgues,

Tl powrra tre transféré en tout autre endroit par stmple décision du Conseil 4" Administration sous réserve
de ratification par la prochaine Assemblée Ciénérale. En cas de transfert déeidé conformément & la loi par
le Conzeil d"Administration, celui-ci est habilité & modifier les Statuls en conséquence.

Article 5 - Durée

La durde de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf (99) années 4 compter de son immatriculation au
Repgistre du Commerce et des Sociétés, sauf cas de dissolution anticipée ou prorogstion.

TITRE 1T
CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article & = Apporis

Lors de la constitution de la Société, il 8 été procéde a des apports en numeraire 4 hautcur de 10000
guros, cormespondant & 1.000 actions d'une valeur nominale de 10 euros chacune,

Par décision en date du 19 décembre 2022, I"associé unique de la Société a procddé i une réduction de
capital d'un montant total de 4.970 euros pour le ramener de 10.000 euros & 5.030 curos, par voie de
réduetion de la valeur nominale par action de la Société de 10 euros a 5,03 euros.

Par décision en date du 19 décembre 2022, "associé unique de la Société a procédé a une aupmentation
de cepital de la Bociété dun momant nominal total de 132.744.074,16 ewros pour le porter de 5.030
eurcs 4 132.749. 104,16 eurvs, par émission de 26.390.472 actions ordinaires nowvelles de 5,03 euros de
valeur nominale chacune, intégralement attribuées 3 1'associé unique en rémunération d'un apport en
nature de titres,

Article 7 - Capital Social

Le capital social est fixé 4 la somme de 132.742.104, 16 euros. [I est divisé en 26,391,472 actions d"une
valeur nominale de 3,03 curos chacune, toutes de méme catégone ¢l entiérement libénées

Le capital social peut @re augmenté, rédut ow amorti par une déeision de I'Assemblée Geénérale

Extraordinaire dans les conditions prévues par les dispositions législatives et réglementares en vigueur et
par les Statuts.

La réduction de capital ne peut porter atteinte i 1"égalité des actionnaires.

G



L*Assemblée Gendrale Extraordingire peul deéléguer au Conseill d’Administration les pouvoirs
niécessaires b |"effer de réaliser une augmentation ou une réduction de capital et peut également délepuer
au Consed] " Administration =3 compétence pour décider une augmentation de capital dans les conditions
Fixdes par les dispositions légslatives et réglementaires en vigueur,

Les actions comportent un droit préférentiel de souscription aux augmentations de capital en numéraire.
i - Libératin i

Toute souscription d’actions en numéraire est obligatoirement sccompagnée du versement de la quoting
minimale prévue par Lo lod e, le cas échéant, de la totalité de la prime 4" émission. Le surplus est payable
en une ou plusieurs fois aux épogues ot dans les proportions qui seront fixdes par le Conseil
d” Administration en conformité aves 1a loi,

Les appels de fond sont portés & la connaissance des sctionnaires quinze (13) jours au moins avant la
date fixée pour chague versement,

L' actionmaire qui n'effectue pas & leur échéance les versements exigibles sur les actions dont il est
titulaire est, de plein droit et sans mise en demeure préalable, redevable & In Société d’un intérét de retard
calculé jour aprés jour, & partir de la date d cxigibilité, au taux [égal en matiére commerciale majoré de
trois points,

Article 9 - Forme des actions
[.es actions soml exclusivement nominatives. Elles donnent liew & une inseription en compte dans les

conditions et selon les modalités prévaes par les dispositions [égislatives of réglementaires en vigueur
ainsi que par les Statuts.

Les attestations d'inseription en compte sont valablement signées par le Président du Conseil
d” Administration ou par toute autre personne ayvant regu délégation du Président & cet effel.

Article 10 — Indivisibilité des getions — Nue-propridté e wsulruit

Les actions sont indivisibles 4 1"égard de la Sociéré,

Les eopropriéiaires 4’ actions indivises sonl représeniés aux Assemblées Gandrales par 'un d eux ou par
un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désipgné en justice 4 la demande du
copropriéfaire d action le plus diligent.

Lorsque les actions soml prevées d usifnul, le droil de vole est exerceé par Musufmutier dans toutes les
Assemblées Générales, qu'elles soient ordinaires ou extraordinaires. Cependant, le nu-propriétaire et
["usufrutier peuvent coovenr entre eux de toule autre repariition du droit de vole aux Assemblée
Géndrules. Dans ce cas, o coavention est notifiee par lettre recommandés avec demands d'avis de
réception 4 la Sociéé qui sera lenue d'appliquer cette convention pour toute Assemblée Générale qui se
réunirait aprés |"expiration d'un délai d'un (1) mois & compter de la date de néception de cette lettre.

Le droit de communication ou de consultation de [’actionnaire peut &tre exercé par chacun des
copropriétaires d "actions indivises par |"usufruitier et par le nu-propriétaire.
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Le droit de vobe attaché aux actions est proportionne] & la quetité de capital qu'elles représentent. En
outre, chaque action donne droit, dans la propriété de 1"actif social, dans le partage des bénéfices et dans
| boni de liguidation, 4 une guotité proportionnelle & la quotité de capital gu'elles représentent.

Les actionnaires ne supporient les peries qua concurrence de leurs apports.

Les héritiers, erdanciers, ayam droit oo autres représentants d'un actionnaire ne peuvenl requeérir
["apposition des scellés sur les biens €1 valeurs de la Société ni en demsnder e partage ou la licitation, n
s'ummiscer dans les actes de son admanistration ; s dovent, pour 'exercice de leurs droits, sen

rapporer aux mandalaires sociaux ¢l aux Assemblées Géntrales.

Article 12 - Cession ot fransmission dos actions

Les metions sont librement négociables, sauf disposition législatives et réglementaires en vigueur
comtraires.

La transmission dactions s'opére, & 1" égard de Iz Société ef des ters, par virement de comple i comple
sur production d'un ordre de mouvement de titres signé par le cédant ou toute personne habilitée & e

représenter. Ce mouvernent est inscrit sur un registre coté e paraphé, dit « registre de mouvements de
litres ».

TITRE I

ORGANES DE LA SOCIETE

Article 13 = Conseil d* Adminisiration

13.1  Composition - durée des mandats

La Sociéé est adminisirée par un consel d"administration (le Conseil d’ Administration) composé de
trois (3) membres au moins et de dix-huit (18) membres au plus, conformément aux dispositions du titre
[l de "Ordonnance précifée.

Dans ce cadre, le Conseil d"Administration comprend des membres nommés oo renouvelés par
|" Assemblée Générale, le cas échéant en application de Marticle 6 de 'Ordonnance du 20 aoit 2014
précitée et un (1) représentant désigné par |'Etat conformément & "article 4 de I"Ordonnance n®2014-948
du 20 apdt 2014. Les administrateurs sont toujours rééligibles.,

Les administrateurs peuvent ére des personnes physiques ou des personnes morales. Les administrateurs
personnes morales doivent, fors de leur nomination, désigner un représentant permanent qui st soumis
aux meémes oonditions et obligations et qui encourd les mémes responsabalités que s'il état adminisiraleur
en son nom propee, le toul sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il
représente.

Lorsque la personne morale administrateur met fin au mandat de son représentant permanent, elle doat
notifier suns délai & la Sociéld, par lettre recommandée evec demande d'accusé réception, sa décision
minsi que identité de son nowvesu représentant permanent. [1 en est de méme en cas de décés ou de

démission du représentant permanent.

Les administrateurs peavent ére choisis en dehors des actionnaires,
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La durée des fonctions de chaque administrateur est de ¢ing (5) ans. Leurs fonctions prerment fin &
I"issue de la réunion de 1" Assemblée Génémale ordinaire annuelle, tenue dans "annde au cours de laguelle
expire feur mandal et qui atatue sur les comptes de exercice &could. Lorsqu'en application des
dispositions I&gislatives et réglementaires en vigueur, un adminiztrateur est nomme en remplacement
d'un autre, il exerce ses fonctions pendant la durée restant & courir du mandat de son prédécesseur.

Par exception a ce qui précéde, les premiers administratenrs du Conseil d”Admindstration qui exergaient
les fonetions d’administrateurs au sein de la sociéié SNPE (712 013432 R.C.S. Paris) seroni nommés
powr k& durde restant & courir de lewr mandat d administrateurs au sein de la-société SNPE (712 013 432
R.C.5. Paris),

Tout administrateur placeé sous tutelle est réputé démissionnaire d'olMice.

Les administratewrs sonl rééligibles. Ils peuvent dlre révoqués & toul moment par 1" Assemblée Générale
ordinaire.

En cas de vacance par décds ou démission d'un Oou plusieurs siéges d'administratenrs, le Conseil
A" Administration peut, entre deux Assemblées Générales, proceder & des nommations a (ire provisoire
en voe de compléter Peffectil du Congell d"Adminisirsiion, Ces nominatons doiveni imlervenir
obligatoirement dans les trois (3) moeis de la vacance, lorsque le nombre des administratenrs est deveno
irtférieur au minimmm statutaire (zans €iee inféneur oo mininum leeal).

Les noaninations provisoives ainsi efTectiudes par ke Consetl d° Admimstration sont soummises & ratification
de L plus prochaine Assemblde Génerale ordmaire. A déful de mtification, les délibémtions prises ot les
acies accommplis restent cependant valables.

Lorsque 12 nombre d administrateurs devient inférieur au misimurn léeal, les admunistraleurs reslant en
fonetions doivent convoquer immédiatement une Assemblée Géndrale ordinaire en vue de compléter
Peffectil du Conseil d” Administration,

Le représentant désigné par 1'Elat &s1 nomime pour une duree dale a celle du mandat des admimisirateurs.
Il cesse ses fonctions par démission ou 8'i1 perd la qualité en vertu de laguelle il a &€ nommé. 1 pent &tre
remplaced & ol ceomend pour la durde du mandat restant & courr.

132 Beémunération des admimsirateurs

L'Assemblée Générale peut allover aux admimstrateurs, a titre de rémunération, une somme fixe
annuselle & prélever sur les frais généraur. Le Conseil d"Administration en décide la répartition enire sos
membres,

Toute rémunération pergue, au titre de son mandat, par le représentant désigné par ["Etal est versée au
budget de I"Etat conformément aux articles 5 et 6 de I'Ordonnance précitée.

Il peut également &tre allouéd aux administrateurs, par le Conseil d' Administration, des rémunérations
exceptionnelles dans les cas et les conditions prévus par la loi.

133 Réunion du Conseil d administration

Le Conseil d”Administration se réunit aussi souvent gue ' itérét de la Socidté "exipe ¢l du mbins quatre
(4} foiz par an, swr convocation du Président ou de la moitié de ses tmembres. Toutefols, des
administraleurs constitbanl au moins le tiers des admimsteaieurs peuvent, en indiguant précisément
l'ordre du jour de la réunion, convoquer le Conseil d°Administration si celui-ci ne s'est pas réunion
depuis plus de deux (2] maois,
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Le Dhrecteur Général, lorsqu'il nexerce pas la peéstdence du Conseill & Adrmeaistration, peul demander
au Président de convoguer le Consell ' Administration sur un ordee du pour débenminé,

La reunion. du Consell d' Admimstration a e auw sieee social cu en tout autre leu adigue dans la
eonvocalion. Les convocations sont Tuiles par tous movens, ef méme verbalement,

Le Comserl d’ Administration ne délibére valablement gue s1 la moitie auomoins des admimstietsars sont
présenis.

[.es décisions du Conseil d' Administration sond prises i la majorité des membres présents oo représentés.
La woix du Président, ou celle du président de séance en son absence, est prépondérante.

Lz Conseil d° Administration pest nommer un secrétaire qui est choisi en dehors des administratears. 11
est remplacé par simple décision du Conseil d”" Administration.

Le réglemsent intéricur établi par le Conseil d” Administration pelt prévoir que sont réputes présents pour
le calcul du quorum et de la majorité, les administrateurs qui participent & la réunion du Conseil
d" Administration par des movens de visioconférence ou dautres movens de télécommunication
permettant 1"identification des participants ef garantissant leur participation effective, conformément & [a
réglementation en vigueur, Toutefois, le recours & la visioconférence ou & la téléconférence n'est pas
applicable pour arnété des comples annuels, des comptes consolidés ef 1"éablissement du rappon de
gestion,

Les délibérations du Conseil 4 Administration sont constatées par des procés-verbaux  &ablis
conformément aux dispositions légales en viguewr. Les prooks.-verbaux sont signés par le peésident de
séance el par un administrateyr,

Les copies ou extrails des procés-verbaux des délibérations du Conseil 4" Administration sont délivres el
certifids conformément & ka loi,

Le Consell &' Administration peul adopler, par voee de consulmation eécrite des adimnistrateurs, les
dévisions relevant des atinbufions propres au Consell 4" Administration visées & Darticle L. 225-37 alinéa
3 du Code de commerce. Les modalings d'adoption des décisions par consultation &orite sont [xdées dans
le réglement intérieur du Consell d" Administration,

L& Conseil d*Administration peut appeler des membres de 1'entrepnise ou des personnalités extéricures a
I'entreprise & assister aux réunions du Consell d"Administration. Les personnes appelées 4 assisier aux
délibérations dun Conseil d”Administration sont tenoes sux mémes oblipations de diseréion que les
administrateurs,

134 Réle

Le Conseil d"Administration déterming les orientations de 1"activité de la Société et veilleur & leur mise
en oeuvre conformément & son intéedt social, en considérant les enjeux sociaux of environnementaux de
son activité, Sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi & 1" Assemblée Générale el dans
la limate de Mobjet social, il se saisit de toute question intéressam la bonne marche de la Sociéié et régle
par ses délibérations les affaires qui la concerment.

Les cautions, avals e paranies donnés par la Sociéed en faveur des ters dowvent éire aulorisés par le
Consetl d Administrution conformément aux dispositions de Marticle L. 225-35 alinga 4 du Code de

COMDIEETCe.
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Le Conseil d”Admmmstration procéde sux contrile et vérifications qu’il juge opporiuns. Le Président ou

le Directeur Géntral de la Societé est tenu de communigquer i chague administrateur tous les documents
el imformations nécessaires & | ‘accomplissement de sa missingn,

Le Conseil d' Administration peut conférer a un ou plugicurs de ses membres ou 4 des tiers, actionnaires
ou non, tous mandats spécinux pour un ou plusieurs objets détermingds.

Le Conseil d’ Administration peut décider |a création de comités chargés d’éudier les guestions que [ui-
méme ou son Président soumet, pour avis, 4 leur examen. Il fixe la composition et les anributions des

comités qui exercent leur activité sous sa responsabilité. 11 fixe également la rémunération éventuelle des
membres des comités.

Le Conzell d&”Administeation élit parmi ses membres un président (le Président) qui doit éire une
personne physique.

Conformément & article 19 de I'Ordonnance précitée, lorsgue le Président du Conseil d"Admimstration
pssure la direction générale, celui-ci est nommé parm les membres du Comseil d Administration et sar
proposition de cedemier, par décret. Dans le cas conteaire, le Président du Consei! o " Administration est
nomimé par le Conseil d’administration parmi ses membres, conformément aux dispositions du Code de
COMUTIENCE,

Le Conseil d"Admimstration détermine la rémunération du Président. Il fixe la durde des fonctions du
Peisident qui ne pewl excéder celle de Ta durée de son mandat d'admunisirateur. Le Consel
A" Administration peut le révoquer & [oul moment,

Mul ne peut emre nommé Président 8'il est ipé de plus de 77 ans. 5i le Président vient & dépasser cet dge,
il est réputé démissionnaire d'office. Son mandit se poursuivea cependant jusqu'a la plus prochaine
réunion du Conseil d’ Administration an cours de laquelle e nouveau President devra étre désigné.

Le Président place sous mitelle ext réputé démissionmaire d office.
Le Président représente le Conseil d’ Administration. [l organse of dinges les travaux de eeloi-ci, dont il
resdd compte @ ' Assemblée Géncrale. [l veille au bon fonctionnement des organes de la Société e

s'assure, en particulier, que les admuinistrateurs sont en mesure de remplic leur missicn.

En cas d'absence. d'empéchement, de démission ou de révocation du Président, le Conseil
d" Adminisiration désigne le président de la réumion,

Article 15 — Direction Cénérale

i5.1 Oiption de fonctionnement

Conformément a 1'erticle L. 225-51-1 du Code de commerce, la direction pénérale de la Socifé est
assumeés, sous sa responsabilité, soit par le Président, soil par une autre personne physique nommée par
le Conseil d” Administeation e portant le titre de directeur général {le Direclear Genéral).

Lz Conseil d' Administration choisit entre ¢es deux modalités d'exercice de la direction générale a tout
Fanent e, au moins, 4 chaque expiration du mandat du Directeur Geénéral ou du mandat de Président
forsgue ce demier assure dgnlement i direction générale de 1a Sociéte, 1l en infonme fes actionnaires et
bes ters dans les conditions 1égales o réglementaires.



Les délibérations du Consell d” Administration velatives au choix de la modalité dexercice de la direction
geénérale el prise i la majorité des administrateurs présents ou représentes.

Le changement de ln modalité d'exercice de la direction généeale n'enteaine pas wne modification des
Slatuis.

Lorsque la Direction Géndrale est assumée par le Président, les dispositions relatives au Directeur
Ciénéral lui sont applicables,

152  Dirccteur Géndral

En fonction de la modalité dexercice retenue par le Conseil d'Administration, le Président oo le
Directeur Général assure, sous sa responsabilité, la direction génémale de In Societe,

Conformement & "article 19 de 'Ordonnance précitée, en cas de dissociation entre les fonctions de
Président et de Direcleur Géndral, le Directeur Général est nommé parmi les membres du Conseil
d"Adminiztration et sur proposition de ce dermier, par dderet. Dans le cas comtrame, le Directear Général
est nomme par le Conseil d’ Administration gui fixe la durée de son mandnt sans pouvoir excéder, le cas
echeant, celle de son mandat d administrateur.

Le Consell d° Admimistrution détermine s rémungmation.

Pour |'exercice de ses fonctions, le Directeur General dout étre igé de moins de 77 ans. Lorsgu'an eours
de son mandat, cette limité d'ige aura été atteinte, le Directeur Geénéral est réputé démissionnaine
d'office. Son mandal se poursuivia cependant jusqu'd la plus prochaine réunion du Conseil
i Administration au cours de laguelle le nouveau Directeur Général devra étre désigne,

Le Directeur Giéndral placd sous tutelle est répuié démissionnaire d ‘office,

En cas de dissociation entre les fonctions de Président et de Directeur Général, Tl peut &re mis fin aux
fonctions du Directeur (Général dans les conditions prévues & 'anticle 20 de "Ordonnance précitée. Dans
le cas contraire, le Directeur Ceénéral st révocable & tout moment par le Consed] d° Administration, La
révocation du Directeur Général non Président peut donner lien & des dommages-iniérlts si elle est
décidée sans juste motif,

Le Drirectour Gienéral est investi des pouvoirs les plus &endus pour agir en toute circonstance au nom de
la Société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de I'objet social, e sous réserve des pouvoirs
expressement attribuss par 1a lof i I" Assembice Générale et au Consetl d° Administration.

1l représente la Sociélé dans ses rapports avec les fers. La Socidle est engapde méme par les acles du
Directeur Général qui ne relévent pas de "objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que
"acte en cause dépassail cet objet ou qu'il ne pouvait 'ignorer compte tenu des circonstances, étant
précisd que la seule publication des Statuts ne peut suffire & constituer cette preuve.

Conformément sux dispositions des articles L. 225-14% & L, 232-20 du Code de commerce, le Directeur
Crenéral est habihite 3 mettce 4 jour les Statuts de ln Sociéé, sur délegation do Conseil d" Administration,
a la suite d'une augmentation de capital conséoutive & I"émission de valeurs mobiliéres ou & un paiement
du dividende en actions,



153 Dirccteur général délégud

Sur proposition du Directeur Général, que cette fonction soit assumés per le Président ou par une autre
personne, le Conseil d'Administration peut nommer wne ou plusicurs personnes physiques charpées
d assister le Dhrecteur Général avec le tiire de directeurs pénéraux délépues (les Directeurs Géneraux
Délégues ).

Le nombre maximum de Directeurs Géndéraux Déléeuds est fixd & deux (2).

En accord avec le Directeur Général, le Consedl d’ Adminisirstion détermine '&tenduee et la durée des
pouvoing accordés aux Directeurs Geénéraux Délégués el fixe leur rémunération. Toutefois, lorsgu’un
Directeur Genéral Délégné est administratenr. la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son
mandat.

A 1"égard des tiers, le Directeur Géncral Délégue ou les Directeurs Géndraux Diéiéguts disposent des
mémes pouvioirs que le Directeur Géndral.

Le Directeur Ciénéral Délépué est habilité 4 mettre a jour les Statuts de la Société, sur délégation du

Conzeil d'Administration, & la suite d'une sugmentation de capital conséeutive 4 I"émission de valeurs
mobiligres ou & un paiement du dividende en actions,

En cas de cessation des fonctions ou d’empéchement du Dirccteur Général, les Directeurs Crénéraux
Détégués conservent, sauf décision contraire du Consetl d°Administration, lears fonctions et leurs
attributions jusqu'a la nomination d'un nowvean Directeur Giénéral.

Le Directeur Général Délégue placé sous tutelle est réputé démissionnaire d"office.

Les Directeurs (iénéraux Délégués sont révocables, sur proposition du Directeur Géndéral, & tout moment,
La révocation des Directeurs Généraux Délégués peut donner liew & des dommages-intéréts si elle et
décidée sans juste motif,

Article 16 -

16,0 Convocation

Les assembldes pénérales dactionnaires de la Socidté (les Assemblées Génfrales) sonl convoguées ol
délibérent dans les conditions lixées par les dispositions [Eeslatives of réglementaires en vipgueur ef les
Statuts.

16.2  Lieu de néunion

Les Assemblées Gendrales peuvent se tenir an siége social de la Société ou en tout autre endroit précise
dans 'avis de convocation.

6.3  Ordre du jour

L'ordre du jour d’une Assembléc Générale est arrété par Uauteur de la convocation.

16.4  Participation

Teut actionnaire possédant des actions a le droil de participer aux Assemblées Générales ¢ d exprimer

son vole dans les conditions et selon les modalités prévees par les dispositions begislatives o
réglementaires en vigueur.,
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Tour acticanaice u le droit de participer, personnellement ou par mandataire, aux Assemblécs Générales,
sur justification de son identité ¢1 de la propriélé de ses actions,

Tout actionnaire peut voter par correspondance dans les conditions et selon les modalités fixées par les
dispositions |Spislatives e réglementaires en vigusar,

Les actionnaires peuvent, sur décision du Conseil d° Adminisiration indiquée dans |"avis de réunion etiou
de convocation, participer el voler aux réumions des Assemblées Générales par des movens de
visioconférence ou par des moyens de télécommunication permetiant leur identification dans les
conditions ¢f selon les modalités fixées par les dispositions législatives el réglementaires en vigueur su
mament de son whilisation. Toul actionnaire participant & " Assemblée Générale par I'un des moyens
précités st réputé présent pour le caleul du quorum et de la majorité,

165  Tenue des assemblées

Les Assemblées (Générales sont présidées par le Président du Conseil d"Administration. A défaut,
| Assemblée Générale &lit elle-méme son preésident de séance,

les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres de " Assemblée présents et acceptant
gui disposent du plus srand nombre de voix.

Le bureau de |’Assemblée (iénérale désigne le secrélaire, lequel doit &re choisi en dehors des
Actionnaires pour 565 compelences.

Il est teru une leuille de présence diment émargée par les participants of certifide exacte par le bureau de
I’ Assemblée Génerale,

Les delibérations des Assemblées Générales sont constulées dans les conditions prévues par les
dispositions égislatives et réglementaires en vigueur,

Les proods-verbaux des Assemblées Générales sont signés par les membres du bureau de ' Assemblée
Générale. Les copies ou exiraits des procés-verbaux somt valablement centifiés par le Président du
Congeil d* Administration, par un administrateur ou par le secrétaire de 1" Assemblée Générale,

166  Assemblee Générale ordinaire

L'Assemblée (énérale ordinaire réuni¢ sur premiére convocation ne délibére valablement que si les
actionnaires présents ou représentés possédent au moins le cinquiéme des Actions ayant le droit de vole.

L' Assemhlée Générale ordinaire réunie sur deuxiéme convecation délibére valablement quel qué soit le
nombre d'sctions détenues par les aclionnaires présents ou représentds,

Les délibérations de ' Assemblée Générale ordinaire sont prises 4 la majorité des voix exprimées par les
aclicnnaires prosents ou représeniés,

L' Assembiée Génerale ordinaire délibére sur toutes propositions qui ne soni pas de la compélence
exclusive de | Assemblée Générale extraordinaire. Elle est réunic au moins une fois par an, dans les six
{6} mois de la clfure de chaque exercice secial, pour statuer sur les comples de cet exercice ef, le cas
dcheant, sur les comptes consolidés,
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157  Assembléc Générale exirapadingire

L’ Assemhlée Géndrale extraordinaire réunic sur premiére convocation ne délibére valablement que si les
setionnaires présents ou représentés possbdent au moins le guart des Actions ayant le droit de vole.

L' Assemblée Générale extraordinaire réunie sur deuxiéme convocation ne délibere valablement que =i
les aclionnaires présents ou représentés possédent au moins le cinquiéme des Actions ayant le droat de

viole.

Les délibérations de " Assemblée Générale extraordinaire sont prises 4 1a majorité des deux tiers des voix
exprimées par les actionnaires présents ou représentes.

L'Assemblée Géndrale extraosdinaire st seule habilitde & madifier les Statuty dans toutes leurs
dispositions.

7 — Cooventions sonmises & anlorisation

Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne interposée entre la Sociéte et
son Directeur Géneml, I'un de ses administeateurs, 1'un de ses actionnaires disposant d'une faction des
droits de vote supérieiur & 10% ou 8'il s"agit d une socidtd actionnaire, la sociéé la contrilant au sens de
Particle L. 233-1 du Code de commerce, doit &re soumise & Pautorization préalable du Conseil
d" Admunistration.

Nl en est de méme des conventions auxquelles une des personnes vistes ci-dessus est indirectement
intéressee,

Sonl également sourmises & aulorisation préalable do Conseil d'Administration, les conventions
intervenant entre la Sociéld el une enlegprise; 51 le Directeur Général ou Mun des administrateers est
propri¢taire, associé ndéfinument responsable, gérant, administrateur, membre du consed] de surveillance
ou de fagon gendrale dirgennt de cetle entreprise,

Ces conventions doiven! &re autonsdes of approuvées dans Tes conditions de P'anticle L. 225-40 du Code
de commence,

Les dispositions ci-dessus ne sont applicables ni aux conventions portant sur des opérations courantes el
conclues & des conditions normales, ni aux conventions conclues entre deux sociétés dont "une déticnt,
directement ou indirectement, la totalité du capital de "autre, le cas échéant déduction faite du nombre
rimimam d’actions requis pour satisfaire aux exigences légales.

Article 18 — Conventions interdites

I es1 interdit aux adminisirateurs suires que les personnes morales el au Directeur General de contracier
sous gquelque forme gque ce soif, des emprunts suprés de la Sociéte, de se [mre conséntir par elle un
découvern, en comple couran! oo sutrement, et de faire camtionner ou avaliser par elle leurs engagements
aupres de tiers. Cette interdiction s"applique également aux représentanis permanents des personnes
morales administrateurs, au conjoint, ascendants et descendant des personnes ci-dessus visées amsi gu'a
toule persanne interposde.
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TITRE 1V
COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION DES RESULTATS

Article 19 - Commissaire aux compics

Le contrdle de la Scciétd est exercé par un ou plusieurs commissaires aux compies titulaires, nommes ot
exergant leur mission conformément 4 1a loi.

En application de P'article 1.823-1 du Code de commerce, un ou plusieurs commissaires aux comptes
suppléants appeles & remplacer le ou lés tilulaires en cas de refus, d’empéchement, de démission ou de
déces, sonl éventuellement nommés en méme temps que le ou les tiulaires pour la méme durée.

Article 20 - Exercice soclal

L exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chague année.

Article 21 — Bénéfice el réserve légale

Sur le bénefice de 1"exercice social, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est obligatoiremen
fait un prélévement d'au moins un vingtiéme (1/20) affecté 4 la formation d’un fonds de réserve dif
«wreserve Iégale ». Ce prélévement cesse d’8tre obligatoire lorsgue le montant de la réserve lépale attein
le dixiéme {110} du capital social,

Le benéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 1"exercice diminué des pertes antérieures et du
prélévement prévu & lalinga précédent, et augmenté du report bénéficiaire,

- demides el répartitio néfiees

51 un bénéfice distribuable tel que défini par la loi résulle des comptes de I'exercice, tels qu'ils sent
approuvés par I'Assemblés Géndrale, celle-ci pewt décider de 'inscrire & un ou plusieurs postes de
réserves dont elle régle I"affectation ou I'emploi, de le reporter & nouveau ou de le distribuer.

Aprés avoir constalé |'existence de réserves dont elle a la disposition, |*Assemblée Générale pent décider
la distribution de sommes prélevees sur ces réserves. Dans ce cas, la décision indique expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de Pexercice.

L' Assemblée Géncrale ordinaire statuant sur les comptes de I"exercice, a la faculté d*uceorder 4 chaque

actionnaire, pour toute ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividendes, une
aption entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividendes en numéraire ou en actions,

13115



TITRE ¥

DISSOLUTION - LIQUIDATION

rticle 23 - Dissolution anticipée el Lguidntion

231 Dissolution
Sauf prorogation décidés dans les conditions prévues par les dispositions législatives el réglementaires en

vigueur, la dissolution de la Sociétd intervient (i) dans les eas prévas par la loi, (i) sur décision de
|' Assemblée Générale extracedinaive ou (iii) 4 I'expiration de la durée de |a Sociéte fixée par les Statuts,

En tant gue de besoin, il est précisé que la décision de dissolution anticipée de la Societe o de
prorogation de la durée de la Socidié sont de la compéience exclusive de |'Assemblée Ginerale
exfracrdinaire.

Hormis les cas de fusion, scission ou réunion de toutes les actions en une seule main, la dissofution
anticipée de la Sociélé entraine sa liquidation. La personnalité morale de la Société subsiste pour les
besoins de cette liquidation jusqu'a la ¢ldture de celle=ci,

Ia dissolution de la Société ne produit ses effets & "égand des tiers qu'a compter de la date & laguelle ell=
est publiée au registre du commerce et des sociélés

232 Jdquidation

A "expiration de la Spciélé ou en cas de dissolution anticipée, 1"Assemblée Générale régle le mode de
liquidation ot nomme un ou plusiears liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs el qui exereent lours
fonctions conformément aux dispositions idgislatives el réglemeniaires &n Vigueaur.

La pomination des liguidateurs med fin aux fonctions des administrateurs

Pendant toute la durde de la liguidation, 1" Assemblée Générale conserve les mémes pouvoirs gu'au cours
de Mexistence de ln Sooiete.

Les actionnaires sont convogqués en fin de hguidation pour statuer sur le compte définitif, sur le quitus de
la gestion des liquidateurs <t la décharge de leur mandat, el pour constater la ¢ldture de la liquidation.

La cléture de la liguidation est publige conformément aux dispositions 1égislatives ef réglementaires en
ViEUEr,

TITRE VI
CONTESTATIONS

Avrticle 24 - Contesiations

Toutes fes contestations qui peuvent s'&lever pendant le eours de la Socidtd ou de sa liquidation, soit
entre les actionnaires, soil entre la Société et les petionnaires eux-mémes, concemant | interprétation ou
"exécution des présents Steiuts ou généralement au sujet des affaires sociales, sont soumises & I
Juridiction des tribunaux compétents du lieu du Sigge Social,
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Aocel effet, en cas de contestalion, toul sctonnaire doit faire election de domicile dans e ressort dy
tribugal compéient du lieu du Sigge Social el toutes sssignations sont régulidgrement délivides 4 ce
domicile.

A deéfaut d’élection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites au Parquet du
Procureur de la République prés le Tribunal Judiciaire du lien du Siége Socal.
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